
C U R R I C U L U M  V I T A E 

E T  S T U D I O R U M 

 
 

 
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 
Nome Pierfrancesco Visci 

Indirizzo Strada C. Colle Portone n. 23 – 65015 Montesilvano (PE) 

Telefono +39.338.2398233 

E-mail viscipf@gmail.com 

Nazionalità Italiana 

Luogo e data di nascita Atri (TE), il 29/05/1973 

Stato civile Coniugato 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

• Date (da - a) DA LUGLIO 2023- ATTUALMENTE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Palermo F.C. S.p.a. (c/o Stadio “Renzo Barbera”) Viale del Fante, 11 – 
90134 Palermo (Serie B).www.palermofc.com 

  
 

• Tipo di azienda o settore Area organizzativa, gestionale e sportiva. 

• Incarico Segreteria Sportiva 

• Principali mansioni e responsabilità Supervisione della segreteria e dell’organizzazione sportiva interna ed esterna del Club. 
Attività di MD, relazione con le istituzioni sportive nazionali ed internazionali. 
REF.: GIOVANNI GARDINI 

 
 

 
• Date (da - a) DA SETTEMBRE 2020 A GIUGNO 2023  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Spezia Calcio S.r.l. (c/o C.S. “Bruno FerdeghinI”) via Melara n. 91 – 
19136 La Spezia (Serie A).www.acspezia.com 

 • Tipo di azienda o settore Area organizzativa, gestionale e sportiva. 

• Incarico Chief Football Administration Officer 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabilità del budget d’area. Supervisione della segreteria e dell’organizzazione sportiva interna 
ed esterna del Club. 
Attività di MD, relazione con le istituzioni sportive nazionali ed internazionali. 
REF.: EDUARDO MACIA, RICCARDO PECINI, MAURO MELUSO 

 
• Date (da - a) DA LUGLIO 2016 A SETTEMBRE 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

F.C. Internazionale Milano S.p.A. viale della Liberazione 16-18 – 20124 Milano (Serie A). www.inter.it  
 

• Tipo di azienda o settore Area amministrativa, gestionale e sportiva. 

• Incarico Segretario Sportivo della Prima Squadra. 

mailto:viscipf@gmail.com
http://www.acspezia.com/
http://www.inter.it/


• Principali mansioni e 
responsabilità 

Tesseramento e contrattualizzazione calciatori (piattaforma FIGC), allenatori e collaboratori della parte 
sportiva, relazioni nazionali ed internazionali, relazioni con altri club, leghe e federazioni, regolamenti e 
codici sportivi; 
Licenze UEFA e Nazionale, calcolo valorizzazione prestiti, Training Compensation e Solidarity Contribution; 
Utilizzo delle piattaforme per il tesseramento con particolare riferimento al TMS e la registrazione dei 
calciatori in competizioni UEFA (TIME e FAME); 
Gestione Scout della Prima Squadra. Progettazione del software gestionale interno; 
Partecipazione alle varie riunioni propedeutiche all’organizzazione e alla disputa delle gare nazionali e 
internazionali. Quando necessario, Dirigente Addetto agli arbitri e alle relazioni con la classe arbitrale. 
REF.: FREDERIC MASSARA (Jangsu Suning), PIERO AUSILIO, GIUSEPPE MAROTTA 

  

• Date (da - a) DA LUGLIO 2015 A GIUGNO 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Spezia Calcio S.r.l. (c/o C.S. “Bruno FerdeghinI”) via Melara n. 91 – 
19136 La Spezia (Serie B).www.acspezia.com 

 • Tipo di azienda o settore Area amministrativa, organizzativa, gestionale e sportiva. 

• Incarico Segretario Generale. 

• Principali mansioni e responsabilità Tesseramento e contrattualizzazione calciatori, allenatori e collaboratori della parte sportiva, 
relazioni nazionali ed internazionali, relazioni con altri club, leghe e federazioni, regolamenti e 
codici sportivi; 

Organizzazione gara con la partecipazione alle varie riunioni sulla sicurezza, propedeutiche alla 
disputa delle gare. Organizzazione ritiri e gestione della sede.  

Licenze Nazionale, calcolo valorizzazione prestiti, Training Compensation e Solidarity 
Contribution, Responsabile TMS. Supervisione Segreteria Settore Giovanile. 

Codice Autoregolamentazione Serie B, con particolare riferimento agli indicatori economici e al 
salary cap. 

Collaborazione con Amministrazione del per quanto riguarda pianificazione pagamenti e gestione 
delle risorse legate al calcolo e alla ripartizione delle risorse mutualistiche (legge Melandri e poi 
decreto Lotti). 

In occasione di ogni gara in casa, Dirigente Addetto agli Arbitri  

REF.: LUIGI MICHELI (Spezia), STEFANO PEDRELLI (D.G. Serie B) 

 
• Date (da - a) DA LUGLIO 2011 A GIUGNO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Brescia Calcio S.p.a. via Solferino, 32 - 25121 Brescia (Serie B). 
www.bresciacalcio.it 

• Tipo di azienda o settore Area amministrativa, organizzativa, gestionale e sportiva. 

• Incarico Segretario Generale. 

• Principali mansioni e responsabilità Tesseramento e contrattualizzazione calciatori, allenatori e collaboratori della parte sportiva, 
relazioni nazionali ed internazionali, relazioni con altri club, leghe e federazioni, regolamenti e 
codici sportivi; 

Organizzazione gara con la partecipazione alle varie riunioni sulla sicurezza, propedeutiche alla 
disputa delle gare. Organizzazione ritiri e gestione della sede.  

Licenze Nazionale, calcolo valorizzazione prestiti, Training Compensation e Solidarity 
Contribution, Responsabile TMS. Supervisione Segreteria Settore Giovanile. 

Codice Autoregolamentazione Serie B, con particolare riferimento al salary cap. 

Collaborazione con Amministrazione del per quanto riguarda la ripartizione delle risorse 
mutualistiche (legge Melandri). Rappresentante durante le Assemblee di Lega per conto del Club. 

In occasione di ogni gara in casa, Dirigente Addetto agli Arbitri. Supporto al Team Manager per le 
gare in trasferta (predisposizione di eventuali ricorsi, redazione distinta, etc…) 

REF.: ANTONIO GUASTONI, ANDREA IACONI 

 

• Date (da - a) 
 

DA LUGLIO 2009 AD AGOSTO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

U.S. Grosseto F.C. S.r.l. via Veterani dello Sport n. 6 – 58100 Grosseto (Serie B). 
www.usgrosseto1912.it 

• Tipo di azienda o settore Area tecnico-sportiva, coordinamento osservatori. 

• Incarico Assistente del Direttore Sportivo. 

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione t e c n i c a  e  sportiva  della  prima  squadra,  reclutamento,  scouting  calciatori  e 
aggiornamento database. 

http://www.acspezia.com/
http://www.bresciacalcio.it/
http://www.usgrosseto1912.it/


 

• Date (da - a) 
 

DA LUGLIO 2008 A GIUGNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Arezzo Calcio S.p.a. viale Gramsci snc – 52100 Arezzo (Lega Pro, Prima Divisione, B). 
www.arezzocalcio.com 

• Tipo di azienda o settore Area tecnica e organizzativa. 

• Incarico Team Manager. 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto alla Prima Squadra per la soluzione delle problematiche, gestione delle risorse del 
team e interfacciarla con i vari addetti ai lavori e fornitori. 

 

• Date (da - a) 
 

DA MAGGIO 2008 A MARZO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

OCMG XVI Mediterranean Games Pescara 2009 via Botticelli n. 26 – 65124 Pescara. 
http://it.wikipedia.org/wiki/XVI_Giochi_del_Mediterraneo 

• Tipo di azienda o settore Area Sport. 

• Incarico Consulente. 

 

 

 

 REF.: GUGLIELMO PETROSINO 
 

• Date (da - a) DA GENNAIO 2008 A APRILE 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

SiAl Security Service S.r.l., Piazza Della Marina, 2/4 – 65100 Pescara. 

• Tipo di azienda o settore Sicurezza negli impianti sportivi. 

• Incarico Consulente. 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinazione didattica per corsi di formazione per gli stewards degli impianti sportivi, ex D.M. 
08/08/2007, per il tramite della scuola dello sport del CONI. A conclusione del primo corso, il 3 
febbraio 2008 ho organizzato la tavola rotonda “la Sicurezza negli impianti sportivi tra educazione 
e legislazione” con la partecipazione di addetti ai lavori nazionali e internazionali e la 
presentazione in esclusiva nazionale della tessera del tifoso. 

 

• Date (da - a) 
 

DA SETTEMBRE 2007 A DICEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Polisportiva Valdisangro S.r.l. loc. Montemarcone – 66041 Atessa (CH), (ex Serie C2, C). 
http://it.wikipedia.org/wiki/Atessa_Val_di_Sangro 

• Tipo di azienda o settore Affari generali. 

• Incarico Responsabile organizzativo. 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto alla Prima Squadra e alle giovanili per la soluzione delle problematiche, gestione delle 
risorse del team e interfacciarla con gli addetti ai lavori. Interfaccia con i media e tesseramento 
calciatori, allenatori e collaboratori della parte sportiva. 
REF.: EUSEBIO DI FRANCESCO 

 

• Date (da - a) 
 

DA FEBBRAIO 2002 AD AGOSTO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Pescara Calcio S.p.a. Via Arrone n. 7 – 65128 Pescara (Serie B e ex Serie C1, B). 
www.pescaracalcio.com 

• Tipo di azienda o settore Ufficio Stampa, Area Comunicazione, Sicurezza, Area tecnico-sportiva. 

• Incarico Addetto Stampa, responsabile  Area Comunicazione,  Delegato alla Sicurezza, Delegato alle 
attività anti-doping. 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto ai media, gestione dei diritti media, supporto alle forze di sicurezza per la prevenzione 
e la sicurezza degli occupanti degli impianti sportivi calcistici, supporto alle attività di prima 
squadra per la prevenzione delle problematiche legate al doping. 

 

ISTRUZIONE 
 

   Date (da - a) DA OTTOBRE  2017 A DICEMBRE 2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Università Cattolica del Sacro Cuore 

• Principali argomenti/livelli 
occupazionali ricoperti 

Finance per manager, il corso per chi vive di calcio 

• Qualifica conseguita Programma di formazione executive 

• Date (da - a)           DA NOVEMBRE 2012 A FEBBRAIO 2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali argomenti/livelli 
occupazionali ricoperti 

SDA Bocconi, Milano – Sport Business Academy. 

 
Sport Management: competenze per creare valore nello sport.

• Qualifica conseguita           Programma di formazione executive. 

http://www.arezzocalcio.com/
http://it.wikipedia.org/wiki/XVI_Giochi_del_Mediterraneo
http://it.wikipedia.org/wiki/Atessa_Val_di_Sangro
http://www.pescaracalcio.com/


                           FORMAZIONE    
 

Date (da - a) DA OTTOBRE  2011 A GIUGNO 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Stadia Management (Studio Ghiretti con patrocinio FIGC e LNP Serie B). 

• Principali argomenti/livelli 
occupazionali ricoperti 

Il corso si è configurato come un programma di studi e di visione internazionale sul tema del 
business legato agli stadi di calcio moderni ed alle loro potenzialità di generare nuovi ricavi con 
una gestione professionale. 

 

• Date (da - a)           11-16 GIUGNO 2007

• Nome e tipo di istituto di  istruzione 
o formazione 

1° Corso nazionale di formazione di formazione ed addestramento per i Delegati alla Sicurezza, 
Roma – Centro di preparazione olimpica dell’Acquacestosa “G. Onesti”.

• Qualifica conseguita           Abilitazione al ruolo di “Delegato alla Sicurezza” ex D.M. 08/08/2007. 
 

 
• Date (da - a)           MARZO 2007 A GIUGNO 2007

• Nome e tipo di istituto di  istruzione 
o formazione 

F.I.G.C. – Centro Tecnico Federale di Coverciano (Firenze).

• Qualifica conseguita         Abilitazione alla professione di Direttore Sportivo con iscrizione all’Albo Speciale dei Direttori 
Sportivi FIGC (n. 1650), con una tesi dal titolo “Il ruolo dell’addetto stampa in relazione con il 
Direttore Sportivo”. Voto 110 /110 con lode. 

 

 
• Date (da - a)           MARZO 2006

• Nome e tipo di istituto di  istruzione 
o formazione 

Ordine Nazionale dei Giornalisti, Roma.

• Qualifica conseguita           Iscrizione all’albo dei giornalisti pubblicisti al n. 117182. 
 

 
• Date (da - a)           2004, 2005 E 2006

• Nome e tipo di istituto di  istruzione 
o formazione 

Lega Nazionale Professionisti, Milano-Roma (Grand Hotel Doria e sedi LNP e FIGC).

• Qualifica conseguita      Corso di formazione per dirigenti sportivi responsabili per la sicurezza degli impianti sportivi dal 
titolo “Ruolo, adempimenti e mansioni del Responsabile della sicurezza stadio e rapporti con il 
Dipartimento e le Autorità Provinciali di Pubblica Sicurezza” in conformità ai criteri I.02, I.03 e 
P.06 del Manuale per l’ottenimento della Licenza UEFA da parte dei club, versione italiana. 

 

 
• Date (da - a)           GIUGNO 2002

• Nome e tipo di istituto di  istruzione 
o formazione 

CONI, Comitato Provinciale di Pescara e Provincia di Pescara (Assessorato allo Sport ed al 
Tempo Libero).

• Qualifica conseguita           Corso di formazione per Dirigenti, Amministratori ed Operatori del settore sportivo. 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA             ITALIANO 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALTRE LINGUE 

 
INGLESE 

• Capacità di lettura BUONA 

• Capacità di scrittura BUONA 

• Capacità di espressione orale BUONA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sono amante della vita sociale, adoro viaggiare e rivolgere le mie attenzioni 
ad eventi di carattere storico e socio-culturali. Possiedo un’ottima esposizione 

dialettica e una naturale inclinazione ad ogni forma di comunicazione. Il calcio per me ha sempre 
rappresentato un naturale connubio tra tutte queste componenti.

 
 
 
Palermo, 28/11/2023 
 
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03. 

 

 
PIERFRANCESCO VISCI 

ALTRE LINGUE 

 
SPAGNOLO 

• Capacità di lettura SUFFICIENTE 

• Capacità di scrittura SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale SUFFICIENTE 



 


